Primaria Municipiului Targu Jiu
Nr. 322582/ 17.12.2024

ANUNT

Priméria Municipiului Targu Jiu organizeaza, in baza art. VII din OUG nr. 115/2023 — alin.(2), lit.a)
si art. VII alin. (7)/XI din OUG 121/2023 pentru modificarea si completarea Codului administrativ, concurs de
recrutare pentru ocuparea postului vacant unic corespunzator functiei publice executie de inspector, clasa I,
gradul profesional debutant de la Serviciul constatare si urmarire persoane juridice, Directia impozite si taxe
din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Targu Jiu.

1. Denumirea functiei publice vacante:
- inspector, clasa I, gradul profesional debutant, cu o durata normala a timpului de munca (8 ore/zi,
40 ore/saptamana).

2. Probele stabilite pentru concurs:

- proba scrisa — 29 ianuarie 2025, ora 11% la sediul Primariei Municipiului Targu Jiu;

- proba interviu care se va sustine, de regula, intr-un termen de maximum 8 zile lucratoare de la data
sustinerii probei scrise, la sediul Primariei Municipiului Targu Jiu. Data si ora sustinerii interviului se vor afisa
obligatoriu odata cu rezultatele la proba scrisa.

3. Perioada de depunere a dosarelor de concurs:

Tnscrierile se fac In termen de 20 zile de la data publicarii anuntului de concurs pe pagina de internet a
Primariei Municipiului Targu Jiu, www.targujiu.ro si la avizierul de la Centrul pentru Informarea Cetatenilor, in
perioada 23 decembrie 2024 — 13 ianuarie 2025. Dosarul de concurs se poate depune personal de catre
candidat, se poate transmite prin intermediul unui serviciu de curierat sau se poate transmite in format
electronic, la adresa de e-mail:_primariatargujiu@targujiu.ro.

Dosarelor de concurs transmise de candidati la adresa de e-mail indicata de autoritatea sau institutia
publica in anuntul de concurs dupa terminarea programului de Iucru al autoritatii sau institutiei publice, dar n
perioada de depunere a dosarelor de concurs, li se atribuie numar de inregistrare in ziua lucratoare urmatoare, iar
dosarul de concurs este considerat ca fiind depus Tn termen.

Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obligatia candidatului de a
prezenta secretarului comisiei de concurs originalele acestor documente, pentru certificare pentru conformitate
cu originalul, pana cel tirziu la data desfasurdrii probei interviului, sub sanctiunea neemiterii actului
administrativ de numire in functia publica in cazul promovarii concursului.

In termen de maximum 5 zile lucritoare de la data expirarii termenului de depunere a dosarelor, comisia
de concurs verifica eligibilitatea candidatilor, pe baza documentelor continute de dosarele de concurs, respectiv
in perioada 14.01.2025 — 20.01.2025. Rezultatul verificarii eligibilitatii se afiseaza pe site-ul institutiei si la
avizierul de la Centrul pentru Informarea Cetatenilor.

4. Conditiile de participare la concurs:

Conditii de ocupare a unei functii publice potrivit art. 465 din Codul administrativ:

a) are cetdtenia romana i domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba roméana, scris si vorbit;

¢) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplind de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite o functie publica. Atestarea starii de
sdnatate se face pe baza de examen medical de specialitate, de catre medicul de familie, respectiv pe baza de
evaluare psihologica organizata prin intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile legii;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime 1n specialitate prevazute de lege pentru ocuparea functiei
publice;

g) nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau contra
autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica infaptuirea justitiei, infractiuni de
fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei publice, cu
exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

h) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori activitatea in
executarea careia a savarsit fapta, prin hotarare judecatoreasca definitiva, in conditiile legii;
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i) nu a fost destituitd dintr-o functie publicd sau nu i-a Incetat contractul individual de munca pentru
motive disciplinare in ultimii 3 ani;

j) nu a fost lucrdtor al Securitdtii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia
specifica;

K)i s-a aplicat una dintre modalitatile de ocupare a functiilor publice prevazute la art.466 alin.(2), din
OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

Conditii specifice conform fisei postului, pentru ocuparea functiei publice prevazute de art.465,
alin.(1), lit. f, din O.U.G.nr. 57/2019, privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:
1. Studii de specialitate: studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta
in domeniul stiintelor economice;
2. Vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice — 0 ani.

5. Bibliografia si tematica:

=

. Constitutia Romaniei, republicata — integral.

2. Ordonanta Guvernului nr.137/2000, privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare — integral.

3. Legea nr.202/2002, privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata (r3), cu
modificarile si completarile ulterioare — integral.

4. Ordonanta de Urgentd nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completérile

ulterioare, cu tematica:

Partea 1,

Partea a Il-a - Titlul I si Titlul 11,

Partea a 1V-a - Titlul I,

Partea a Vl-a - Titlul I si Titlul I1.

5. Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare:
Titlul IX - Impozite si taxe locale
Capitolul | — Dispozitii generale
Capitolul 1l - Impozitul pe cladiri si taxa pe cladiri
Capitolul 111 - Impozitul pe teren si taxa pe teren
Capitolul IV - Impozitul pe mijloacele de transport

6. H.G. nr. 1/06.01.2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 227/2015
privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare:
Titlul IX - Impozite si taxe locale
Capitolul | — Dispozitii generale
Capitolul 1l - Impozitul pe cladiri §i taxa pe cladiri
Capitolul 111 - Impozitul pe teren si taxa pe teren
Capitolul IV - Impozitul pe mijloacele de transport

7. Legea nr. 207/2015 privind Codul de procedura fiscala, cu modificarile si completarile ulterioare:
Titlul | - Dispozitii generale

Capitolul Il - Principii generale de conduitd in administrarea creantelor fiscale
Titlul Il - Raportul juridic fiscal

Capitolul I - Dispozitii privind raportul juridic fiscal

Capitolul Il - Dispozitii generale privind raportul sarcinii fiscale
Titlul 111 - Dispozitii procedurale generale

Capitolul Il - Competenta organului fiscal local

Capitolul 111 - Alte dispozitii privind competenta
Capitolul IV - Actele emise de organele fiscale
Capitolul V — Administrarea si aprecierea probelor
Capitolul VI — Termene

Titlul V - Stabilirea creantelor fiscale
Capitolul I - Dispozitii generale
Capitolul Il - Dispozitii privind decizia de impunere
Capitolul 111 - Dispozitii privind declaratia fiscala
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Capitolul IV - Stabilirea bazei de impozitare prin estimare
Capitolul VI - Prescriptia dreptului de a stabili creante fiscale
Titlul VII - Colectarea creantelor fiscale
Capitolul I - Dispozitii generale
Capitolul 11 - Stingerea creantelor fiscale prin platd, compensare i restituire
Capitolul 11 - Dobdnzi, penalitafi de intdrziere si penalitdti de nedeclarare
Capitolul VI - Masuri asiguratorii
Capitolul VII - Prescriptia dreptului de a cere executarea silita si a dreptului de a cere
restituirea
Capitolul VIII - Stingerea creantelor fiscale prin executare silita
Capitolul IX — Cheltuieli
Capitolul X — Eliberarea si distribuirea sumelor realizate prin executare silitd
Capitolul XI — Contestatia la executare silita
Capitolul XI1 — Stingerea creantelor fiscale prin alte modalitati

Titlul VIII — Solutionarea contestatiilor formulate impotriva actelor administrative fiscale
Capitolul I - Dreptul la contestatie
Capitolul Il - Competenta de solutionare a contestatiilor. Decizia de
solutionare
Capitolul 111 - Dispozitii procedurale

Capitolul VI - Solutii asupra contestatiei

6. ATRIBUTII PREVAZUTE iN FISA POSTULUI:
1. primeste si inregistreaza in registratura generald electronica corespondenta specifica serviciului, cu privire la
persoanele juridice aflate sub incidenta Legii insolventei;
2. elibereaza certificate de atestare fiscala si rdspunde de corectitudinea datelor din acestea pentru societatile
aflate sub incidenta Legii insolventei;
3. emite din sistemul informatic si semneazad decizii de impunere privind impozitele si taxele locale pentru
contribuabilii persoane juridice aflate sub incidenta Legii insolventei, ori de cate ori este nevoie sau se modifica
baza de impozitare si raspunde de corectitudinea si comunicarea acestora;
4. stabileste diferente de impozite si taxe, precum si accesorii in sarcina contribuabililor persoane juridice aflate
sub incidenta Legii insolventei, in urma verificarii documentelor justificative depuse de contribuabili sau ca
urmare a constatarilor proprii in urma cercetarilor la fata locului, prin emiterea deciziei de impunere si ia masuri
pentru comunicarea acestora respectand termenul si modalitatile de comunicare conform Codului de procedura
fiscala;
5. verifica, in teren, atunci cand este cazul, modul in care contribuabilii persoane juridice aflate sub incidenta
Legii insolventei au declarat, constituit si virat la bugetul local impozitele si taxele datorate, ordinea de stingere
a acestora, stabilind diferentele nedeclarate, intocmeste procese-verbale de constatare la fata locului si opereaza
n sistemul informatic rezultatele;
6. solutioneaza in termenul legal alte cereri depuse de contribuabili, societdtile aflate sub incidenta Legii
insolventei in legdtura cu situatia fiscala a acestora;
7. manifesta rolul activ in determinarea starii de fapt fiscale prin examinarea, obtinerea si utilizarea tuturor
informatiilor si documentelor necesare pentru determinarea corecta a situatiei analizate la societdtile aflate sub
incidenta Legii insolventei;
8. raspunde de impunerea, stabilirea, comunicarea, urmarirea si incasarea impozitelor si taxelor locale datorate
de catre contribuabilii persoane juridice aflate sub incidenta Legii insolventei, in conformitate cu prevederile

Codului fiscal si Codului de procedura fiscala, cu modificarile si completarile ulterioare;
9. colaboreaza cu serviciile descentralizate ale Ministerului de Finante, cu lichidatori etc., in vederea recuperarii

creantelor fiscale datorate bugetului local al Municipiului Targu Jiu pentru societatile aflate sub incidenta Legii
insolventei;

10. colaboreaza cu Serviciul juridic-contencios in vederea identificarii contribuabililor impotriva carora s-a
dispus deschiderea procedurii insolventei, ca urmare a notificarilor administratorilor judiciari si/sau
lichidatorilor desemnati, actualizarea situatiei fiscale cu modificarile intervenite, stabilirea si comunicarea in
termen a titlurilor de creanta cu obligatiile datorate;

11. urmareste pentru contribuabilii aflati in procedura insolventei achitarea ratelor din planul de reorganizare
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confirmat si ia masuri pentru incasarea debitelor curente cu prioritate, iar pentru contribuabilii care nu achita
ratele din plan si creantele curente face propuneri compartimentului juridic de trecere la procedura falimentului;
12. colaboreaza cu Serviciul juridic-contencios in vederea luarii deciziilor corecte pe parcursul procedurii
insolventei (studiaza rapoartele de evaluare a bunurilor si isi exprima in scris punctul de vedere cand considera
ca sunt nereguli in Intocmirea acestora si urmareste situatia bunurilor aflate in patrimoniul societatilor si
declarate in evidentele institutiei, precum si a celor constatate la inventar si nedeclarate, caz in care ia masuri
pentru impunerea acestora si colaboreaza cu Serviciul juridic-contencios In vederea inscrierii creantelor
suplimentare la masa credald);

13. pe parcursul procedurii falimentului urméareste bunurile Instrainate si ia masuri pentru scaderea din evidenta
a acestora;

14. intocmeste referate de anulare a creantelor bugetare in cazul contribuabililor, societati aflate sub incidenta
Legii insolventei, la care s-a dispus radierea din evidenta Registrului Comertului;

15. intocmeste referate de specialitate, motivate in fapt si in drept, contindnd propuneri de solutionare n cauze
referitoare la contestatiile formulate impotriva actelor administrativ fiscale, pe care le Tnainteaza Serviciului
juridic-contencios, la societatile aflate sub incidenta Legii insolventei ;

16. participa la solutionarea cererilor de stingere a creantelor fiscale prin procedura de dare in platd, conform
prevederilor legale la societdtile aflate sub incidenta Legii insolventei;

17. solicitd Serviciului juridic-contencios prin notd de fundamentare promovarea actiunii, pe calea instantei
judecatoresti, de declansare a procedurii insolventei contribuabililor persoane juridice care inregistreaza suma
prag prevazuta de legea insolventei;

18. colaboreaza cu Serviciul constatare contribuabili in situatia in care in urma radierii persoanelor juridice
aflate sub incidenta Legii insolventei bunurile mobile i/ sau imobile au trecut in proprietatea
asociatilor/actionarilor;

19. selecteaza, ordoneaza, indosariaza si verifica documentele ce au fost procesate, in vederea depunerii acestora
la arhiva;

20. duce la indeplinire si alte atributii repartizate de seful de serviciu, directorul executiv adjunct si directorul
executive.

Coordonate de contact pentru inscrierea candidatilor:

Adresa de corespondenta: Primaria Municipiului Targu Jiu, Targu Jiu, Bld. Constantin Brancusi, nr.19,
camera 12, telefon 0253/205088, fax 0253/214878,;

Persoana de contact: Lemnaru Oana-Mihaela, inspector la Directia salarizare, resurse umane si
guvernanta corporativa, secretarul comisiei de concurs, email lemnaruoana@targujiu.ro .

8. Continutul dosarului de concurs:
a) formularul de inscriere prevazut la art.137 lit.b) din Anexa nr.10 din OUG nr.57/2019, cu modificarile si
completarile ulterioare prin raportare la art.VII din OUG nr.121/2023;
b) copia cartii de identitate;
¢) copia actului doveditor emis de autoritatile competente, in cazul in care a intervenit schimbarea numelui
consemnat in certificatul de nastere;
d) copia carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care sa ateste
vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea postului, potrivit prevederilor legale,
dupa caz;
e) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care atestd efectuarea unor
specializari si perfectionari sau detinerea unor competente specifice, dupa caz;
f) copia adeverintei care atesta starea de sdnatate corespunzatoare, eliberata cu cel mult 6 luni anterior demararii
etapei de selectie de catre medicul de familie al candidatului, si a avizului psihologic eliberat pe baza unei
evaluari psihologice organizate prin intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile legii, valabil
potrivit prevederilor legale;
g) cazierul judiciar™;
h) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de inscriere, sau
adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de lucrator al Securitdtii sau colaborator al acesteia, in conditiile
prevazute de legislatia specifica;
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i) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzétoare din formularul de inscriere,
privind faptul c&, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituitd sau nu i-a incetat contractul individual de munca
pentru motive disciplinare.

Nota: Conform dispozitiilor art.VII alin.(15) din OUG nr.121/2023, coroborate cu cele ale art.38 alin.(7) din
Anexa 10 la OUG nr.57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, modelul orientativ al adeverintei
eliberate de angajator pentru perioada lucrata care atestd vechimea n munca si in specialitatea studiilor este
prevazut la art.137 lit.e) din Anexa 10 la OUG nr.57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare.

*Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere prin completarea rubricii
corespunzatoare din formularul de inscriere. In acest caz, candidatul declarat admis la proba de verificare a
eligibilitatii si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea
sau institutia publicad competentd are obligatia sa completeze dosarul de concurs pe tot parcursul desfasurarii
etapei de selectie, dar nu mai tarziu de data si ora organizirii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului
administrativ de numire in functia publica. In situatia in care, la inscrierea la concurs, candidatul solicitd expres
preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publicd competentd, extrasul de pe cazierul judiciar
se solicita potrivit legii si procedurii aprobate la nivel institutional.
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